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Liebe Vereinsmitglieder!

m Namen des Vereinsvorstandes mochte ich mich fiir das
Nichterscheinen unserer Vereinszeitung seit November 2001
entschuldigen. Eine Verkettung ungliicklicher Umstinde hat
zu diesem Faktum gefiihrt.

Viele Jahre hindurch zeichnete Kollege SR Rudolf Rettenbacher,
Steiermark, fiir die Gestaltung und das piinktliche Erscheinen der
Zeitung verantwortlich. Fiir diese vorbildliche Aufgabenbewiltigung
sei ihm nochmals Dank und Anerkennung ausgedriickt. Nach seiner
letzten Novemberausgabe galt es, ein neues Redaktionsteam zu fin-
den.

Der Verein bekam eine Zusage, die Landervertreter hielten die Re-/
daktionssitzung ab, sandten ihre Berichte ein. Das Erscheinungsda-
tum war festgelegt, die nichste Ausgabe bereits in der Vorplanung.
Plotzlich hiel’ es Virenbefall, Ausfall von Computern bis zum Nicht-
erreichbarsein des Verantwortlichen, bzw. Vertrosten auf einen ande-
ren Termin. Bedauerlicherweise wurde keine Zusage an den Vorstand
eingehalten.

Nun ist ein neues Team gefunden, das sich bereit erklirt hat, die Ge-
staltung der Zeitung zu iibernchmen.

Wir freuen uns, bekannt geben zu diirfen, dass ab nun Mag. Dr. Diet-
mar Vorderegger und Mag.Dagmar Lanser, beide PTS Salzburg, die
Herausgabe unserer Vereinszeitung iibernommen haben.

Lothar Grubich, Bundesobmann



teigende Schiilerzah-
len und ein spiirbar
wachsendes Interesse
von Unternehmern
und Lehrlingsaus-
bildnern zeichnen ein Bild des
Erfolgskurses der Polytechni-
schen Schule in Vorarlberg.
Rund Y% der SchiilerInnen eines
Jahrgang absolvieren die 9.
Schulstufe an der PTS. Nach ei-
ner Zeit des Boykotts aufgrund
des neuen LDG gehen die
LehrerInnen nun wieder mit viel
Energie, groffem Engagement
und Enthusiasmus in das Schul-
jahr 2002/03.

Die Struktur der PTS in Vorarl-
berg wurde vor Jahren von vor-
ausblickenden Schulfachleuten
so gewihlt, dass relativ grofe
Einheiten in den Bezirksstddten
als zentrale PTS eingerichtet
wurden. Mit dem neuen und be-
wihrten Lehrplan ist es moglich,
die gesamte Palette der Fachbe-
reiche anzubieten. Durch die in-
tensive Berufsorientierung und
Berufsgrundbildung kénnen die
Interessen, die Begabungen und
die Begeisterung der Jugendli-
chen geférdert werden. Damit
verbunden ist auch die ,,andere*
Art des Unterrichtens, die PTS
praktiziert einen projektorien-
tierten und praxisnahen Unter-
richt nach den Grundssitzen der
Erwachsenenbildung. Dazu
kommt noch, dass wir an den
PTS kaum einen Personalwech-
sel verzeichnen, wodurch fachli-
che Kompetenz und kontinuier-
liche Qualitdt garantiert sind.

Diese erwihnte ,,andere Art* des
Untérrichtens beinhaltet ganz
wesentlich erzieherische Aufga-
ben, die sich nicht wie fachlich-

sachliche Inhalte vermitteln las-
sen, sondern die im tédglichen
Umgang mit SchiilerInnen prak-
tiziert und gelebt werden miis-
sen. Gemeint sind die sogenann-
ten Schliisselqualifikationen, die
fast den wichtigsten Baustein in
der Personlichkeitsbildung und
damit in der Berufsvorbereitung
darstellen.

Die Pflege guter Beziehungen zu
den Betrieben des Einzugsberei-
ches, die altbewihrten Koopera-
tionsmodelle mit der Berufs-
schule und nicht unwesentlich
der direkte Weg zur Berufsmatu-
ra haben das Vertrauen in die
PTS merklich gestérkt. Sowohl
Eltern als auch SchiilerInnen se-
hen mehr den je eine erfolgrei-
che Zukunft im dualen Ausbil-
dungssystem garantiert.

Diese hoffnungsvolle Entwick-
lung nehmen wir nun zum An-
lass, mit wachen und offenen
Augen in die Zukunft zu blicken,
neue Trends in der Arbeits- und
Berufswelt wahrzunehmen und
diese in unseren modernen Lehr-
plan aufzunehmen. Das bedeu-
tet, dass es auch kiinftig viel zu
tun gibt. Wir diirfen in dieser
schnelllebigen Zeit nicht ausru-
hen, wollen gemeinsam mit un-
serer Jugend Schritt halten und
sie in das Leben begleiten.

Unser Schulentwicklungspro-
gramm sieht neben der traditio-
nellen Aufgabenstellung mehre-
re Ziele vor:

Nachdem 2/3 unserer Schiiler
ménnlichen Geschlechts sind, ist
das Lehrfacherangebot auch
dementsprechend bedarfskon-
form ausgerichtet, das heift, die

Die PTS Vorarlberg befindet sich derzeit in

einem Aufwartstrend, der sowohl die Schu-
le als auch unsere Partner optimistisch

stimmt.

technisch orientierten Angebote
stehen im Vordergrund. Eine
Herausforderung fiir uns ist es
nun, entweder mehr Schiilerin-
nen fiir die ,traditionellen* Méann-
erberufe zu motivieren oder ein
aftraktives Angebot fiir Méddchen
aus- bzw. aufzubauen.

PTS-Lehrerlnnen sind die aner-
kannten Fachkréfte in Sachen
Berufsorientierung und weil die
Vorbereitung fir eine richtige”
Beruf- bzw. Schulwahl schon im
Kindesalter beginnt, werden die
PTS-Lehrerlnnen ihr Know-how
den VS-, ASO- und HS-Lehrer-
Innnen zur Verfiigung stellen. Da-
mit leisten die PTS-Lehrerinnen
einen fundierten Beitrag auch im
Sinne des Prognoseverfahrens.

Nachdem die Aktivitaten der AR-
GE-Fachbereichsleiterlnnen in
den vergangenen 1 % Jahren

dem Boykott zum Opfer gefallen
sind, steht uns eine Reaktivierung
oder Revitalisierung bevor. Ab
Herbst werden sich wiederum ak-
tive und motivierte PTS-Leiter
und -Lehrerinnen mit Fragen zur
Schulentwicklung befassen.

Zum Standard gehéren natiirlich
die Auseinandersetzung mit neu-
en Lehrberufen, Trends in der Be-
rufsausbildung, attraktive, schul-
autonome Fachbereiche, Aus-
bau der IKT usw.

Die PTS Vorarlberg befindet
sich derzeit in einem Aufwirts-
trend, der sowohl die Schule als
auch unsere Partner optimistisch
stimmt. Das wirkt sich motivie-
rend auf Lehrerlnnen und Schii-
lerInnen aus und stirkt die Part-
nerschaft.

Poly Aktiv



Topberuf

Der Lehrberuf Fri-
seur- und
Periickenmacher
(Stylist) steht im-
mer noch an der
Spitze der
Wunschberufe der
Mé&dchen. Aus die-
sem Grund wurde
in der PTS Vélker-
markt im Fachbe-
reich Dienstleis-
tungen ein um-
fangreiches Pro-
gramm zu diesem

Beruf durchge-

fuhrt.

g, er typische Ar-
L . beitsplatz, Aufga-

i

ben und Titigkei-
ten, Arbeitsmate-
rialien und Ar-

-
beitsgerite bis hin zu den Beruf-
sanforderungen und der Berufs-
eignung waren Themen, mit de-
nen sich die Schiilerinnen vor-
erst theoretisch auseinanderge-
setzt hatten.
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Welche Kriterien bei einem Vor-
stellungsgesprich oder wihrend
der ,,Schnupperlehre* sehr we-
sentlich sind, hat der Landesin-
nungsmeister der Friseure, Rein-
fried Bein, unterstiitzt von der
Bezirksinnungsmeisterin, Isolde
Egger, den Schiilerinnen in be-
geisternder Form vermittelt.

Die Gestaltung eines professio-
nellen Schaufensters fiir einen
Friseurbetricb war die nédchste
Aufgabenstellung, die von der
Planung bis zur Durchfithrung
von den Schiilerinnen bravourds
gelost wurde.

Ein Praxisnachmittag in der Be-
rufsschule 3 in Klagenfurt war
dann der Hohepunkt. Lehrlinge
im dritten Lehrjahr instruierten
die PTS-Schiilerinnen. Uber
Typberatung, Haare waschen,
tonen und sogar schneiden, bis
hin zum Stylen einer perfekten
Frisur wurden erste, wertvolle
Berufserfahrungen  gemacht.
Auch das Schminken fiir beson-
dere Anldsse konnte geiibt wer-
den.

Durch die personlichen Kontak-
te unserer Schiilerinnen zu den
Lehrlingen konnte auch die eine
oder andere frei werdende
Lehrstelle in Erfahrung gebracht
werden.

RO

Schaufenster eines Friseurgeschaiftes:
Schwerpunkte sind der Blickfang und die
Hintergrundgestaltung.

Oben: Landesinnungsmeister Reinfried Bein
und Bezirksinnungsmeisterin Isolde Egger
begeisterten die Madchen der Dienstlei-
stungsgruppe.

Links: Die Madchen zeigten besonderes Ge-
schick und Talent. Die Ergebnisse konnen
sich sehen lassen.



ammer, Schraubenzie-

her und Siégen sind fiir

Natalie Hudelist und
Renate Harringer vertraute
Werkzeuge. Die beiden Mid-
chen besuchen an der PTS Vol-
kermarkt den  Fachbereich
Bauw/Holz. Von Kindheitsalter an
half Hudelist ihrem Vater bei an-
fallenden Arbeiten, und so ent-

schied sie sich fiir den Tischler-
beruf. Harringer lief sich in ihrer
Berufswahl vom Onkel beein-
flussen, der malt und tapeziert.
Auch sie mochte Malerin wer-
den.

.Die beiden legen seit Anfang
des Jahres den notigen Ehrgeiz
an den Tag", schildert der Fach-

1 in der Technik

bereichsleiter SR Heribert Det-
telbacher und ist begeistert vom
Talent und Geschick der
Midchen. Unstimmigkeiten in-
nerhalb der Gruppe gibt es nicht.
»Ganz im Gegenteil. Die Bur-
schen haben die Midchen be-
stens aufgenommen und arbeiten
mit ihnen zusammen®, so Dettel-
bacher.

PTS Traun

an der PTS Volkermarkt

Rauch Susanne

erbung und
Priisentation
sind ein
Schwerpunkt
in der Fach-
praxis des Fachbereiches Dienst-
leistungen. So werden neben der
kommunikativen Prisentation
auch die Grundsitze der Schau-
werbung gelernt und in der Ge-
staltung von berufsbezogenen
Schaufenstern angewendet.

Kreativitit aber auch theoreti-
sches Wissen sind notwendig,
um ‘ein Schaufenster professio-
nell zu gestalten. Wichtige Ge-
staltungsgrundsiétze wie der Gol-

dene Schnitt, Staffelung und
Gruppenbildung, sowie Blick-
fang- und Hintergrundgestaltung
sollten die Grundlage jedes fach-
gerecht ausgestatteten Schaufen-
sters sein.

Die Themen werden je nach Jah-
reszeit oder beruflichem Schwe-
rpunkt festgelegt. Die Palette der
zur Schau gestellten Produkte ist
groB. So werden Bekleidung,
Lebensmittel, Geschenke, Spiel-
sachen, Kosmetika oder Friseur-
produkte prisentiert.

Das im Unterricht Gelernte wird
durch das Gestalten von Schau-
vitrinen in der Praxis angewen-
det.

Pago-Getranke in Faschingsdekoration.

Poly Aktiv



ligen 10. Schuljahr

Zielrichtung
Berufsorientierung
Berufsvorbereitung
Berufsiiberleitung

Lehrinhalte werden in Modulform vermittelt. Die Kernbereiche des PTS-Lehrplans kommen zur Anwen-
dung.

Modul 1: 1. - 5. Woche: Orientierungsphase
1. Kennenlernen der acht Fachbereiche

2. Kommunikation und Présentation

3. Lerntechniken

4. Projekttage zur Berufsfindung mit Unterstiitzung des AMS

5. Fachbereichswahl

6. Berufspraktische Tage

Modul 2: 6. - 12. Woche: Berufsgrundbildung in den Fach-
bereichen

1. In den Fachbereichen 15 Wochenstunden im Fachbereich Schwerpunkt - Praktischer Unterricht

2. Leistungsdifferenzierter Unterricht in den Theoriegegenstinden des Fachbereiches

3. Vertiefung der Allgemeinbildung

4. Angewandte Informatik

Zusatzangebot
Mopedfiihrerschein

ECDL Module

Zweite lebende Fremdsprache

Berufspraktische Tage ~
Modul 3: 13. - 20. Woche

1. Fortsetzung der Lehrinhalte

2. Abschluss des Halbjahres (Schulnachricht)

3. Zertifikat iiber Lehrinhalte des Fachbereiches nach jedem Modul

4. Gestaltung von Prisentations- und Bewerbungsunterlagen ab dem 2. Modul

6 Poly Aktiv



eit drei Jahren wird
der Fachbereich Me-
chatronik angeboten.
| Die rege Nachfrage
’ 4 und die interessanten
Lehrstellenangebote in unserer
Region bestitigen die Notwen-
digkeit dieser autonomen Ein-
richtung.

In diesem Schuljahr besuchen

lc:ehrsuhterricht i
dem letzten Stand di

rung unserer Schule

¢insetzen zu konnen. Im Gegenzug'""
weiradfachhidndler, Honda Gey-

in Stockerau

elf Schiiler (davon acht Kfz-Me-
chaniker) diesen Fachbereich.

Fachbereichsleiterin ist Frau
Martina Altrichter, eine gepriifte
Physik/Chemie-Lehrerin =~ mit
groflem technischem und prakti-
schem Know-how.

Da im Fahrzeugbau der Anteil an
elektronischen Steuerelementen
stark angestiegen ist, wird gera-

Interesse.

de dafiir der Mechatroniker ge-
braucht. Er findet ebenso in der
Luftfahrt, bei Transport- und
Kiithlanlagen sowie bei an-
spruchsvollen technischen Lo-
sungen sein Einsatzgebiet.

Mechatronik umfasst die Kennt-
nisse der Werk- und Hilfsstoffe,
der Fertigungstechniken sowie
die Grundlagen der elektroni-

schen Messtechnik. Die theoreti-
schen Gegenstinde Technisches
Seminar und Fachkunde decken
den  naturwissenschaftlichen
Hintergrund fiir die Technikbe-
rufe ab und ergédnzen den prakti-
schen Unterricht in der Metall-
werkstitte und im Elektrolabor
mit den notigen Grundlagen

Poly Aktiv



In Zusammenar-
beit mit dem
bm:bwk, dem Pl
Salzburg und PO-
LY Aktiv fand die
diesjahrige Som-
merakademie von
25. — 28. August
2002 in Mittersill,
Salzburg statt.

ielgruppe der Fort-
bildungsveranstal-
tung waren Kolle-
. ginnen und Kolle-
wxi gen der Polytechni-
schen Schulen aus allen Bundes-
lindern sowie alle Mitglieder
des Vereines POLY Aktiv.

Auftakt am Sonntagnachmittag
war das einfiihrende Referat von
Dir. Franz Haider aus dem Un-
terrichtsministerium zur Ent-
wicklung, Evaluation und Zu-
kunft der Inhalte der PTS. Der
Vorsitzende der Bundessektion
Pflichtschullehrer, Walter Rieg-
ler, nahm anschlieBend zum neu-
en LDG, dessen Auswirkungen
auf Schule und Lehrer, zu Besol-
dung, Klassenvorstandsstunden
und weiteren aktuellen Themen
Stellung.

Bei der Vorstandssitzung von
POLY Aktiv wurden unter ande-

rem die Probleme mit der Ver-
einszeitung ausfiihrlichst be-
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sprochen und nach Losungs-
moglichkeiten gesucht.

Beim abendlichen Kaminge-
sprich im gemiitlichen Hotel
wurden in der Teilnehmer-Grup-
pe die verschiedensten Themen
aufgegriffen, Erfahrungen und
schulische Moglichkeiten in den
verschiedenen Bundeslidndern
besprochen. Am Montag gab es
die Moglichkeit an einem ganz-
tagigen Sozialkompetenztrai-
ning teilzunchmen, wihrend die
zweite Gruppe Informationen
und eine Einfithrung zu INTEL
durch den PI-Beauftragten Karl
Jansky erhielt.

Am Abend folgte eine Exkursion
in den Nationalpark Hohe Tau-
ern unter der kundigen Fiihrung
von Dir. Hannes Wartbichler aus
Mittersill. Der Dienstagvormit-
tag begann mit einer Betricbser-
kundung und Betriebsfithrung in
der Skifabrik Blizzard sowie ei-
nem Studium von Tourismusein-
richtungen der ortlichen Region,
wieder unter der fachlichen Be-
gleitung von Dir. Wartbichler.
Fiir die zweite Gruppe stand IN-
TEL auf dem Programm. Bei der
Abendeinheit gab es Referate
zum Thema ,,Aus der Praxis —
fiir die Praxis“ durch Referenten
aus den verschiedenen Bundes-
lindern. Mittwoch referierte
Prof. Norbert Blaichinger tiber
Offentlichkeitsarbeit und ihrer
Verwirklichung sowie Krisenbe-
wiltigung. Weitere Beitrdge aus
den Bundeslindern wie Prisen-
tationsmappen, Ubungsfirmen,
Schiilerzeitung und Schiilerwett-

bewerbe boten Einblicke ins
tatsdchliche Unterrichtsgesche-
hen. Mit einem abschlieBenden
gemeinsamen Mittagessen und
einer gewissen Vorfreude auf die
nidchste Sommerakademie ende-
te diese Veranstaltung, zu der

folgendes briefliche Resumee
drei Tage spiter einlangte: ,,Ich
habe selten eine so effektive und
auch angenehme Fortbildung
miterlebt.”

Referat von Dir. Franz Haider aus dem Un-
terrichtsministerium zur Entwicklung, Eva-
luation und Zukunft der Inhalte der PTS.

Betriebserkundung und -fiihrung in der Ski-
fabrik Blizzard



KOMMUNALIMMORILIER
\ LEAslNG GPAEH :

 ERRICHTET HIER
Lo PUR BIE S
STADTGEMEUMDE PERG
FORDERUNGSMITIEL
DES LANDES
OBEROSTE

Spatenstich
fiur die PTS
Perg.

Musikalischer
Rahmen.

Poly Aktiv



nlédsslich der Ju-

bildumstagung

zur Reform der

PTS in Wien

wurden Pioniere
der Entwicklung dieses Schul-
typs durch Frau Minister Gehrer
gecehrt.

20 000 SchiilerInnen werden in

rund 650 PTS-Klassen unter-
richtet, die PTS ist nicht nur die
Nabhtstelle zur Wirtschaft, son-
dern auch die Kompetenzstitte
fiir Ubergiinge.

Da andere Schultypen immer
wieder PTS - Gedankengut iiber-
nehmen und iibernommen haben
(Informatik, Berufsorientierung,
Kernbereiche, Schliisselqualifi-
kationen usw.), ist es notwendig,
weiter Visionen zu entwickeln
und ihre Tauglichkeit fiir die
Praxis zu tberpriifen.

Poly aktiv ist der Tridgerverein
fiir Entwicklungsstréme in den
niachsten Jahren.Qualititsent-
wicklung und -sicherung werden
seit langem intensiv verwirk-

licht, es soll aber der Qualitits-
standard auch weitertransportiert
werden - siehe Offentlichkeitsar-
beit, regionales und iiberregiona-
les Aufzeigen von Leistungen,
Informationstransfer.

Die Integration von Schiilern mit
SPF an der PTS und deren
Machbarkeit und Umsetzung
stoflit an Grenzen, die Technolo-
gicoffensive in der heutigen Ar-
beitswelt erfordert eine qualifi-
zierte Ausbildung.

Schnuppertage fiir Betriebe

Betriebe besuchen ihre zukiinftigen Lehrlinge in der PTS

m Innviertel werden neue
Wege der Zusammenar-
beit zwischen Betrieben
und den Polytechnischen
Schulen beschritten. Auf
Initiative des ,,Runden Tisches
Innviertel, den Sozialpartner-
runden der Bezirke Braunau,
Ried und Schirding unter der
Moderation von Fr. Mag. Grab-
ner-Fleischmann, Regionalma-
nagerin fiir den Bereich .,Ar-
beitsmarkt* - Inn-Salzach-Eure-
gio/Regionalmanagement Inn-
viertel-Hausruck, wurde die Idee
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geboren Aktionstage fuir die PTS
zu organisieren. Ziel ist die Be-
seitigung von Problemen, die
durch das Aufeinandertreffen
unterschiedlicher Gesellschafts-,
Aus- u. Weiterbildungs- und
Verwaltungsstrukturen entste-
hen. In diesem Sinne trafen sich
am 24. November Vertreter der
Wirtschafts- und Arbeiterkam-
mer, des Arbeitsmarktservices,
der Inn-Salzach-Euregio, des
Bezirksschulrates und die Direk-
toren der PTS in der Bezirks-
hauptmannschaft Braunau.

Der Vereinsvorstand mochte wie
auch bisher alle PTS-Lehrerln-
nen zur Mitarbeit und Mitgestal-
tung unseres Schultyps einladen:
Gedanken, Leserbriefe, Unter-
richtsmaterialien, Sommeraka-
demie, Beratung, Wirtschafts-
kontakte, Mitgliedschaft, Ver-
gleiche zwischen Bundeslin-
dern, Diplomstudium, etc.

Es gibt viele Themen, die viele
berithren und die aufgezeigt
werden sollen.




: Fotohalter

Zu beachten: Vor dem Schweilen
auf der Vorderseite eine Fase (0,2
bis max. 0,5 mm x 45°) anbringen.

Der Spalt an den Gehrungen vor
dem SchweiRen und Nieten kann

ebenfalls bis zu 0,2 mm betragen.
Die Punktschweillung bei Teil 1, 2
und 3 nicht zu weit nach aulen set-
zen. Nahterhéhung auf 0,5 mm ab-
feilen (abschleifen).

Oberflachenbehandlung: Der ,Anti-
keffekt“ wird nach dem Nieten mit
Schmirgelleinen und Stahiwolle er-
zielt (Zunder — blankes Metall).

Weiterer maglicher ~ Effekt: Mit
Schlagzahlen oder Gravureinrich-
tung nachtraglich ausfihren, mit
Farbe auslegen. Zzum Beispiel ,IN
LIEBE, LOVE, DEIN etc.

Da besonders im Bezirk Braun-
au viele Arbeitnehmer ins an-
grenzende Bayern auspendeln,
waren sich alle einig, dass im
Bereich der Lehrlingsausbildung
besonders eng zusammengear-
beitet werden muss.

Auch die verstirkte Zusammen-
arbeit zwischen den Betrieben
und den PTS fand uneinge-
schriankte Zustimmung. So wur-
de beschlossen, dass in der 2.
Februarwoche 2002 in allen Be-
zirken Aktionen in den PTS und
auch an anderen Ortlichkeiten,
aber in Zusammenhang mit den
PTS, organisiert werden.

In den PTS im Bezirk Braunau
wird ein "Tag der offenen Tir
flir Betriecbe" stattfinden. Dabei
koénnen die Firmen ihre "zukiinf-

tigen" Lehrlinge besuchen und
sich ein Bild iiber die Berufsvor-
bereitung in den einzelnen Fach-
bereichen machen. Die Wirt-
schaftstreibenden sollen ver-
stirkt {iber die Angebote und die
Moglichkeiten an den PTS infor-
miert werden. Sie koénnen den
Schiilern in den Werkstitten und
anderen fachspezifischen Ge-
genstinden (Kreatives Gestal-
ten, Fachpraktische Ubungen,
usw.) ,.iiber die Schulter* schau-
en und sich vor Ort von der Qua-
litdt der Ausbildung tiberzeugen.
Dariiber hinaus konnen die Be-
triecbe Wiinsche an die Schulen
herantragen, die dann, soweit als
moglich, im Unterricht bertick-
sichtigt werden.

Im Bezirk Ried wird in der Wirt-
schaftskammer eine ,,Polymes-

se stattfinden, bei der alle PTS,
die Sozialpartner und einige Be-
tricbe des Bezirkes ausstellen
werden. So wird Schiilern und

Eltern die Moglichkeit gegeben,
sich umfassend tiber die Ausbil-
dung und die Schwerpunkte der
PTS zu informieren.

Poly Aktiv

Zeichnung auf der nachsten Seite.
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~~ EVALUIERUNG DER

POLYTECHNISCHEN SCHULE

Zusammenfassung der Studien, Mai 2002, Herausgeber: bm:bwk

Othmar WeilRenlehner

Aufgaben der Po-
lytechnischen Schule

Erweiterung und Vertiefung
der Allgemeinbildung.

Vorbereitung der Berufsent-
scheidung durch praktische
Berufsorientierung.

Vermittlung einer Berufs-

grundbildung.

Beriicksichtigung der Interes-
sen, Neigungen, Begabun-
gen und Fahigkeiten der
Schler.

Qualifizierung fiir den Uber-
tritt in Lehre und Berufsschu-
le. Befahigung fur den Uber-
tritt in weiterflihrende Schulen
Lehrplan der PTS.

Berufsfindung und
Berufsgrundaus-
bildung

In offenen dynamischen Be-
rufsfeldern Technische und
wirtschaftlich/soziale Fachbe-
reiche.

METALL

ELEKTRO

HoLZ

BAU

HANDEL / BURO
DIENSTLEISTUNG
TOURISMUS
INFORMATIONSTECHNOLOGIE

Kernaussagen der
Studien

Die Polytechnische Schule
erfullt in hohem Male ihre
Kernaufgabe, namlich junge
Menschen zu einem gelin-
genden Ubertritt in eine wei-
terfUhrende Ausbildung - ins-
besondere die duale Berufs-
ausbildung - hinzufthren.

Hartel/Kédmmerer, Berufsu-

berleitung an
Polytechni-
schen Schulen,
Wien 2001

Uber 99% wis-
sen zu Ende
des Schuljahres
an der Po-
lytechnischen

Schule, was sie
werden wollen.

Ubertritt in
die Berufs-
ausbildung

83,2% aller
Schiiler und Schiilerinnen der
Polytechnischen Schule wa-
ren schon bis zur letzten
Schulwoche erfolgreich in der
Lehrplatzsuche.

7,3% der Absolventen der
Polytechnischen  Schulen
wollen eine berufsbildende
Schule besuchen.

Insgesamt haben 90,5% aller
PTS Absolventinnen und Ab-
solventen noch vor Schul-
schluss ihren Berufsausbil-
dungsplatz

Hohe Ubereinstimmung herr-
scht zwischen dem in der
PTS gewahiten Fachbereich
und den letztlich ergriffenen
Lehrberufen: Uber 86%.

Dies ist gerade in Zeiten einer
angespannter Lehrplatzsitua-
tion ein weiteres Zeichen fir
effektive Orientierungshilfen
durch die Schule."

Entwicklung der
Schiilerzahlen

Die Schiilerzahlen sind paral-
lel zur Realisierung der Re-
form bemerkenswert gestie-
gen.

Trotz sinkender Geburten-
jahrgénge weiterhin hohe

~ Die Entwicklung der Schiilerzahlen.

Schilerzahlen.

Die PTS-Reform hat zu einer
Verringerung der Drop-Out-
Rate an berufsbildenden
Schulen nach dem 1. Schul-
jahr geflhrt.

Imagegewinn durch
Reform

Starker regionaler Imagege-
winn, groBe Akzeptanz bei
Lehrberechtigten. Die Akzep-
tanz der Polytechnischen
Schule bei Eltern ist gestie-
gen.

Die Ruckmeldungen von Be-
rufsschullehrern bestatigen
deutlichen Anstieg des Wis-
sens oder bessere Arbeitshal-
tungen bei PTS-Absolven-
ten.

Verbesserung der
Schulqualitat

Die Lernmotivation hat mes-
sbar zugenommen. PTS
Schiler sind leistungsféhig.

Etwa die Hélfte gehdrte in der

8. Schulstufe nur der 1. und
2. Leistungsstufe an.

Hohe Ubereinstim-
mung

Fachbereich - Lehrplatz (Uber
80%).

Weckung und Foérderung von
Begabungsreserven.

Praxisorientierter Unterricht.

Positive Rahmenbe-
dingungen

Moderner, zukunftsorientier-
ter Lehrplan.

Autonome Gestaltungsmaog-
lichkeiten.

Fixe Kernelemente.
Engagierte Lehrerteams.

Intensive Fort- und Weiterbil-
dung.

Verbesserung der Werkstét-
ten.

Verstarkte Kooperation mit
der Wirtschaft.

Poly Aktiv



Fachbereich Metall

POLYTECHNI-
SCHE SCHULE
KAPFENBERG

rstmals veranstaltete

die Polytechnische

Schule Kapfenberg

am 23.5.2002 fir

den  Fachbereich
Metall einen steirischen Landes-
wettbewerb, zu dem sich 9 Po-
lytechnische Schulen der Steier-
mark angemeldet hatten. Diese
Veranstaltung stand unter der
Patronanz von POLY AKTIV,
dem Verein zur Forderung der
PTS. Kollegin Kunigunde Lieb-
minger, Landesvertreterin fir
diesen Verein, war fiir Vorberei-
tung, Organisation und Durch-
fihrung verantwortlich. Assi-
stiert wurde ihr vom Leiter der
praktischen  Berufsgrundbil-
dung, Herrn Manfred Ofner und
Schulrat Rudolf Rettenbacher,
der die Werkzeichnung erstellte.

Der Wettbewerb begann am
23.52002 um 9 Uhr. Die Ju-
gendlichen der gemeldeten
Schulen mussten nach einer
normgerechten Werkzeichnung
ein Werkstiick produzieren, das
nach 37 Wochen Praxis den
strengen Mafstiben einer Jury
vorgelegt wurde. Verlangt war
die Kenntnis der im Lehrplan
geforderten  Berufsgrundbil-
dung. Die Jugendlichen gingen
mit Elan und sehr konzentriert
an die praktische Arbeit, Materi-
al und Werkzeuge waren vorbe-
reitet. Die Gruppe des Fachbe-
reiches Tourismus unter der be-
wihrten Leitung von Frau Bar-
bara Gruber sorgte fiir das leib-
liche Wohl zu Mittag. Gegen
Ende des Bewerbes waren bei
allen Teilnehmern Ermiidungs-
erscheinungen zu erkennen, aber
auch Stolz iiber die geschaffte
Arbeit.

Die Werkstiicke wurden ansch-
lieBend von einer Jury streng be-
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wertet. Der Vorsitzende der Jury,
Herr Ing. Johann Hiibler von der
HTBL Kapfenberg, iiberpriifte
alle Werkstiicke nach den in sei-
ner langjdhrigen Praxis gemach-
ten Erfahrungen (Oberflichen-
bearbeitung, MaBgenauigkeit,
Winkeligkeit etc.) . Assistiert
wurde ihm durch Herrn BSI
Leopold Kirchweger und dem
Schulleiter der PTS Kapfenberg,
OSR Walther Gro83.

Bei der Bekanntgabe des Ergeb-
nisses des Wettkampfes bedank-
te sich der Schulleiter der PTS
Kapfenberg bei allen Teilneh-
mern, Begleitlehrern, Mitarbei-
tern und Sponsoren, die den rei-
bungslosen Ablauf dieser Veran-
staltung gesichert hatten.

Die PTS Kapfenberg fiihlt sich
bestirkt, auch in den kommen-
den Jahren diesen Wettbewerb
durchzufiihren.

Die teilnehmenden Schiiler.




UNSERE REIHE FUR POLYTECHNISCHE SCHULEN

Chodura - Hofstatter -
Osterer

Metall — Technisches
Seminar, Fachkunde

Approbiert fr:
die Fachrichtungen Metall
und Elektro

1. Auflage 2001, vierfarbig, 192 Seiten, A4,
broschiert,

ISBN 3-85487-185-6, SBNr. 100033, EUR
19,98

Chodura - Wimmer - Osterer
Angewandte
Informatik

Approbiert fir:
den Freigegenstand Informatik (An-
hangliste)

1. Auflage 2002, vierfarbig, ca. 270 Seiten,
A4, broschiert,

ISBN 3-85487-320-4, SBNr. 105171, EUR
19,80

Hauder - Krotzer - Lachinger -
Redlinger - Schmid

Erndhrung, Kiichen-
flihrung, Service
Approbiert fir:

die Fachrichtungen Dienst-
leistungen und Tourismus

2. Auflage 2001, zweifarbig, 196 Seiten,

A4, broschiert, ISBN 3-85487-094-9,
SBNr. 1870, EUR 14,32

Fur Fragen, Wiinsche, Anregungen wenden Sie sich bitte
an Frau Margit Rosulnik, Tel. (070) 77 82 41-212, Fax-DW
400, E-Mail: mrosulnik@trauner.at.

aguner
Tr .

Schulbuchver!ag ’
A-4021 Linz, KoglstraQB?” =
Telefon © 32)8727481 Lt
F (0732) wTraunerc’r

P L lYAKW

PLZ. Ort, Stralie. Hausnummer

trete mit heutigem Datum dem Verein

JPoly Aktiv — Verein zur Forderung der Polytechnischen Schulen*

bei und erkldre mich bereit, den durch die Generalversammlung festgelegten Mitgliedsbeitrag
von € 15,-- (pro Schuljahr) zu begleichen.

o E-Mailadresse: . ..o

...................................................................................................................

Ausgefiillt senden an: OL Johann Wallner; 8411 Hengsberg, Komberg 8
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Zur Autorin: SOL Brigitte SZINOVATZ
unterrichtete beinahe 30 Jahre an der
Allgemeinen Sonderschule Eisenstadt
und ist nun Klassenlehrerin des Berufs-
vorbereitungsjahres (BVJ) an der PTS
Eisenstadt.

Kurzbeschreibung
der Schulform

Das Kooperative Berufsvorbe-
reitungsjahr ist eine Klasse, in
der Schiiler mit sonderpiddagogi-
schem Forderbedarf im 9. Schul-
besuchsjahr nach dem BVI-
Lehrplan der Allgemeinen Son-
derschule, der die Arbeit in Bil-
dungsbereichen vorsieht, unter-
richtet werden.

Ruckblick - Wie
kam es dazu?

Die 18. SchOG-Novelle und die
integrativen Gegebenheiten im
Bezirk Eisenstadt veranlassten
den Leiter des Sonderpddagogi-
schen Zentrums Eisenstadt, Dir.
Stefan Kalamar, im Mirz 2000
den Schulversuch ,,Berufsvorbe-
reitungsjahr an Sonderschulen®
zu initiieren. Die rdumliche und
personelle Situation des SPZ-Ei-
senstadt lieBen es allerdings
zweckmidBig erscheinen, eine
Partnerschule zu finden, dic be-
reit war, mit der Sonderschule
zusammenzuarbeiten. Fiir uns

S
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war es wichtig, einen Klassen-
raum und Werkrdume zu be-
schaffen, qualifizierte Lehrer fiir
die Fachbereiche zu gewinnen
und Schiiler aus den Integrati-
onsklassen zum Besuch eciner
Sonderschulklasse zu motivie-
ren. In Schulleiter der PTS Ei-
senstadt, Dir. Otmar Sattler, fan-
den wir bald einen sehr aufge-
schlossenen und engagierten
Mitgestalter des geplanten
Schulversuches. So nahm schon
nach der ersten Besprechung mit
dem zustindigen LSI RR Franz
Halper und dem BSI RR Franz
Jeschko unser Vorhaben konkre-
te Ziige an und im Schuljahr
1999/2000 konnte in einer zwar
etwas kleinen Klasse der Haupt-
schule Eisenstadt Rosental die
,.BVJ-Klasse* eingerichtet wer-
den. Werkstiitten, Schulkiiche,
EDV-Rédume, Pausenrdume und
Garderobe teilten wir mit den
PTS-Schiilern. Das schonste Er-
lebnis fiir mich war, dass ich mit
meiner BVJ-Klasse, die organi-
satorisch zwar zur ASO Eisen-
stadt gehorte, vom Lehrerkolle-
gium der PTS Eisenstadt sofort
herzlichst aufgenommen und als
ein Teil ihrer Schule betrachtet
wurde.

Das Wochenstundenausmal} be-
trug 33 Stunden, wobei der all-
gemeinbildende Bereich von mir
als Sonderschullehrerin, der be-

rufspraktische Bereich (geglie-
dert in einen technischen und ei-
nen wirtschaftlichen Bereich)
von Lehrern der PTS abgedeckt
wurde. Bei ciner gleichteiligen
Stundenabdeckung durch PTS-
Lehrer und Klassenlehrer ergab
cs sich zwangsldufig, dass einen

Grofiteil der schulorganisatori-
schen Aufgaben (Stundenplan-
gestaltung, Raumbelegung, Ver-
tretung, berufspraktische Wo-
chen, Wandertage, ...) der PTS-
Direktor erledigte. So entwickel-
te sich im Laufe dieses ersten
Schulversuchsjahres der Gedan-

Stundentafel
Pflichtgegenstiinde ‘Zﬁ:fé‘f,‘,
Religion :

F

Deutsch, Textverarbeitung 4
Politische Bildung 1
Musisch - kreatives Gestalten 1

-I\)Iilﬂlem‘)i;ilk, Wirtschaftsrechnen 4
Wirtschafltskunde i
Naturkunde — Okologic und Gesundheitslehre 2

Lebenskunde und Berufsorientierung

Erndhrung und Haushalt

Leibesiibungen

B.1 ﬁéhrrﬁcher

[SVE S0 § )

Bereich 10
Werkstitte und Fachkunde
B.2 Wirtschaftlicher Bereich 10

Praktische Ubungen und Fachkunde
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R
Preise flr die ersten drei Platze: Lotstationen von der Firma CONRAD electronic

Die weiteren Rénge erhielten einen Lotkolben und ein Digitaimultimeter.
Alle Teilnehmer erhislten weiters einen Gutschein ebenfalls von CONRAD electronic.

i

RENE S e R

Download

Aufgabenstellung .

- Beschreibung

Ergebnisse und Foto sind auf der Wesite www.cquadrat.net zu finden.

ke, dass bei einer Zugehorigkeit
des Berufsvorbereitungsjahres
zur PTS Eisenstadt, die Koope-
ration zwischen den beiden
Schultypen noch mehr vertieft
werden kénnte.

Das Berufsvorbe-
reitungsjahr im
Schuljahr 2001/02:

Im laufenden Schuljahr ist die
BVJ-Klasse ein Schulversuch
der PTS Eisenstadt. Der Vorteil

liegt darin, dass die Lehrerzutei-
lung sowie die Eingliederung
einzelner Schiiler in verschiede-
ne Fachbereiche, insbesondere
in der Beruforientierungsphase,
flexibler und schulautonom
durchgefiihrt werden kann.
Ebenso koénnen klasseniibergrei-
fende Projekte, Schulveranstal-
tungen, Vertretungen und schul-
autonome Tage problemloser ge-
plant werden.

Die 3 Schiiler und 5 Schiilerin-
nen befinden sich im 9., 10. bzw.

11. Schulbesuchsjahr und kom-
men aus den Allgemeinen Son-
derschulen des Bezirkes Eisen-
stadt sowie aus den Integrations-
klassen der HS-Eisenstadt. Eine
Schiilerin wird nach dem Lehr-
plan der Sonderschule fiir
schwerstbehinderte Kinder un-
terrichtet. Zwei Schiilerinnen be-
suchen das BVJ zum zweiten
Mal.

Klassenlehrerin ist eine Sonder-
schullehrerin. Sie unterrichtet
die Gegenstinde des allgemein

bildenden Bereiches. Der beruf-
spraktische Bereich wird von
Fachlehrern der PTS abgedeckt.
Die drei Schiiler im technischen
Bereich erhalten den Werkstit-
tenunterricht (7 Wochenstunden)
in den Fachbereichsgruppen Me-
tall bzw. Bau der PTS. Textver-
arbeitung sowie Erndhrung und
Haushalt sind aufgrund der ver-
schiedenen Lernbehinderungen
der Schiiler sowohl vom Klas-
senlehrer als auch von einem
Fachlehrer belegt.

Poly Aktiv




R A

en Bundesschiiler-

wettbewerb Bau

2002 fiir Polytechni-

sche Schulen konnte
Mario Maierhofer (Poly Worgl)
fiir sich entscheiden. Der Bun-
deswettbewerb Bau fand am 12.
Juni 2002 im Lehrbauhof Inns-
bruck statt.

Es galt eine Mauerecke mit NF -
Steinen (8 Schichten, Hohe 61,6
cm) in zweieinhalb Stunden zu
erstellen. Mallgenauigkeit, Ar-
beitsweise sowie Maflie mit der
Wasserwaage (Fluchten und
Senkel) galten als Hauptbeurtei-
lungskriterien. Baumeister Ing.
Filzer, welcher auch die Beurtei-

lung vornahm, zeigte sich von

der Leistung der PTS Schiiler™

auf Bundesebene sehr erfreut
und hob das Niveau, das in den
Fachbereichsgruppen  erzielt
wird, hervor. BSI Werner Auer
(Bezirk Kufstein, Tirol) iiber-
nahm den Ehrenschutz. Er freute
sich iiber das Zustandekommen
des Bewerbes. Es sei nicht
sclbstverstidndlich, diese zum
Teil weiten Reisen auf sich zu
nehmen, meinte Auer. Organisa-
tor FL Gottfried Schneider (PTS
Worgl) betonte bei der Siegereh-
rung, dass neben der wertvollen
Wettkamperfahrung auch der Er-
fahrungsaustausch auf Bundese-
bene hervorzuheben sei

00 =1 oy B

L

Endergebnis

- Maierhofer Mario, W(‘jrgl

: Kblbergeér Roman, Bad Leonfelden
Kollros Mario, Grein
Huber Michael, Worgl
Micke Hannes, Volkermarkt
Jelleschitz Daniel, Eisenstadt

 Rodler Christoph, Volkermarkt

Heim Christopf, Eisenstadt

Sondereinsatz: 22
Schiilerinnen und
Schiiler der Polytech-
nischen Schule
Krems stehen in
Stratzdorf im Hoch-
wasser-Raumungs-
einsatz.
tratzdorf: Es war ei-
ne Idee der beiden
Klassenlehrer Virgi-
nia Zoch und Ger-
hard Graf, die den
Schiilerinnen und Schiilern der
Polytechnischen Schule Krems -
Bereich Holz und Bau - das Pro-
jekt schmackhaft machten: An
zwei Dienstagen sollten die
Schiiler, statt im Klassenzimmer
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zu sitzen, den am schwersten
Betroffenen der Hochwasserka-
tastrophe im Stratzdorf helfen.
Spontan hatten sich die Schiiler
bereit erklirt, auf diese Weise zu
helfen: "Keiner der Jugendli-
chen hat sich hier ausgeschlos-

"

sen", erkldrte Virginia Zoch
nicht ohne Stolz. Die Schiiler
waren mit Gummistiefeln aus-
gertistet nach Stratzdorf gekom-
men und halfen den Bewohnern
der vom Hochwasser schwer ge-
zeichneten Hiuser beim Ausrdu-
men ihrer Wohnungen. "Das ist
beinahe mehr wert als jede Geld-
spende”, meinte einer der Be-
troffenen.

e

Die Jungs L«i del
Arbeit fiir eine
gute Sache.



eit Mitte Mirz tau-

schen die SchiilerIn-

nen der Fachbe-

reichsgruppe  Han-

del&Biiro der Po-
lytechnischen Schule fiir einen
Nachmittag pro Woche die
Schulbank gegen den
Biiroschreibtisch in ihren Partn-
erbetrieben. Dort haben sie die
Maoglichkeit, unter Anleitung ih-
rer AusbildnerInnen, den Biiro-
alltag mit allen einschligigen
Titigkeiten | live* kennenzuler-
nen.

Dieses Osterreichweit einzigarti-
ge Projekt wurde von Fachvor-
stand Walter Pienz ausgearbeitet
und konnte heuer durch die Un-
terstiitzung namhafter Worgler
Partnerunternehmen  erstmals
umgesetzt werden.

Den PolyschiilerInnen macht die
Arbeit in ihren Firmen groBlen
SpalB,und alle haben fiir den Ein-
stieg in eine Biirolehre bereits
viel profitiert. Aber auch die
Partnerbetriebe sind mit den Lei-
stungen ihrer Praktikanten sehr
zufrieden, was die ausgezeich-
neten Beurteilungen in den Pra-
xisbiichern durch die Ausbildne-
rInnen beweisen.

Fiir das kommende Schuljahr ist
natiirlich eine Fortsetzung dieses
Projektes geplant, moglicher-
weise sogar erweitert auf den
Bereich Verkauf (Einzel- und
GroBhandel), da bereits jetzt ei-
nige zusitzliche Partnerunter-
nehmen aus dem Raum Worgl
reges Interesse an den Poly-
PraktikantInnen angemeldet ha-
ben.

Die Firmenleitung von Ford
Scheffold mit ihrer Poly-
Praktikantin.

Sie Sponsoren

BTAQTWE. IKE WQHQL Gmbi{

Bosch Service Wegscheider
W argt - Inns bruck
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Das finden Sie auf
unserer Website

Aktuelles zur PTS-Entwicklung
Standpunkte des Vereins

Leitung und Strukturen des Vereins
Kontaktpersonen in allen Regionen
Berichte aus den Bundeslindern
Alles zu den Bundeswettbewerben
Tipps zur PTS-Ausstattung

POLY Aktiv-Unterrichtsbehelfe
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